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UFR des Sciences Economiques de Gestion, de Géographie et d’Aménagement des 
Territoires 
 
Compte rendu du Conseil d’UFR SEGGAT du vendredi 20 juin 2025 à 13h30 
Salle de Conseil du Bâtiment B 

 
Membres présents (par collège) :  
 
Collège A : Fanny Simon, Nicolas Le Pape, Daniel Delahaye, Nicolas Drouhin, Thierry Feuillet, 
Fabrice Valognes 
Collège B : Olivier Cantat, David Gaillard, Alice Rouyer, Stéphane Valognes 
Collège BIATSS : Nicolas Blanpain, Marine Cadic 
Collège usagers : Lenny Bouillaguet 
Personnalités extérieures : Absentes 
Procurations : Jean Bonnet à Nicolas Le Pape, Philippe Madeline à Thierry Feuillet 
Invités : Stéphane Costa, Sylvie Blasco, Carine Leroy 
Présidé par : Sébastien Courtin 

1- Approbation du PV du conseil d’UFR du 27/05/2025 

Vote : Favorable à l’unanimité 
 
2- Informations générales 

 
• Participation de l’UFR à deux groupes de travail pilotés par les services centraux de 

l’université 
 

o Organisation de la cérémonie de remise des diplômes 
  

Le groupe de travail s’est réuni deux fois (en mai et juin 2025) 
L’équipe de direction de l’Université est sollicitée lors des différentes cérémonies et a constaté 
des pratiques assez disparates entre les composantes. Elle a donc souhaité faire un point sur 
ce que les composantes qui organisent une cérémonie proposent. 
 
Ainsi, lors de la première réunion, un tour des pratiques a été fait pour répertorier ce que fait 
chaque composante pour : 
- Le lieu et la date 
- La communication, et si des cadeaux sont distribués 
- Le rythme (déroulé) 
- Les différentes prises de parole 
- Les animations 
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- Le cocktail (traiteur, contenu…) 
- L’invitation des alumni et de la fondation 1432 
 
Lors de la seconde réunion, une présentation de ce qui a été fait dans les autres universités a 
été faite, puis Sandy Campart a présenté un projet qui consiste à préparer un kit cérémonie 
contenant des propositions des items précédents qui serait adapté pour toutes les 
composantes. Par exemple : un déroulé commun, un traiteur commun avec le même cocktail 
à un tarif négocié. 
 
Il a également été évoqué la participation de la fondation 1432 qui vient d’être créée afin de 
proposer aux participants et accompagnateurs de faire un don sur une borne. Cette 
proposition fait débat. 
 
Suite à ces deux réunions, la présidence va donc réfléchir à la préparation de ce kit, au regard 
des différentes pratiques et attendus des composantes. Cela sera une proposition, chaque 
composante pourra choisir de s’en saisir dans sa globalité, partiellement ou pas du tout. 
 
Les membres du conseil d’UFR font remarquer que la cérémonie de remise de diplômes n’est 
pas le lieu approprié pour solliciter un financement de la fondation auprès des 
accompagnateurs.  

 
o Remboursements des frais de représentation 

 
Le groupe de travail s’est réuni deux fois (en mai et juin 2025) 
Étaient présents : Géraldine Bodet, Sandy Campart, Paul Dorbec, UFR sciences, SEGGAT, IUT, 
Psycho, IAE, DAF 
L'objectif de ce groupe de travail était de clarifier et de cadrer les pratiques et d’éviter les 
excès. 
 
Les sujets suivants ont été abordés : 
Restaurants :  

- Accordés seulement s’il y a au moins un invité extérieur pour 4 agents unicaen 
- Alcool interdit 
- Indiquer sur le bon de commande, dépassement du montant interdit et surplus à 

payer sur place par l'agent 
 
Buffets, plateaux-repas 

- Accordés seulement si la réunion n'a pas pu être planifiée sur un autre créneau 
horaire ou contraint de service (A justifier) 

 
Cocktails 

- Autorisés seulement dans le cas d'un événement exceptionnel ou d'une 
communication avec le public extérieur 

 
Soutenances de thèse 

- Repas de jury accordés 
- Les pots de thèse ne doivent pas être pris en charge par l'université 
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Accueil café 

- Accordé seulement si manifestation interne à forte portée 
- Achats café autorisés si accueil personnes extérieures 
- Achats cafetières autorisés 

 
Départs en retraite ou de l'établissement 

- Pas d'utilisation des fonds publics pour offrir un cadeau de départ 
- Tolérance pour un bouquet de fleurs lors du décès d'un agent 

 
Une procédure va être présentée au CA pour une application en septembre. 
Les membres du conseil d’UFR soulignent qu’il ne faudrait pas, pour des raisons budgétaires, 
supprimer tous les moments de convivialité, qui contribuent également à structurer les 
équipes. 

 
• Quelques dates : 

 
Fermeture estivale : du vendredi 25 juillet 2025 fin de journée au lundi 18 août 2025 au matin 

Réunions de pré-rentrées L1 : mardi 2 septembre 2025 

Début des cours 1er semestre : lundi 8 septembre 2025 

Campus en fête : 18 septembre 2025 campus 2 et 25 septembre 2025 Campus 1 

Salon Studyrama à Caen : samedi 4 octobre 2025 

Forum OSE à Caen : jeudi 13 novembre 2025  

Cérémonie de remise des diplômes : vendredi 28 novembre 2025 

Salon de l’Etudiant à Caen : vendredi 5 et samedi 6 décembre 2025  

Journées portes ouvertes : samedi 24 janvier 2026 

Carnaval étudiant : 2 avril 2026 
 

• Objectif réussite à la rentrée de septembre 2025 
 

Pour l'année 2024-2025, 182 contrats pédagogiques de réussite étudiante (CPRE) ont été 
signés et 34 demandes de RSE (aménagements pour raisons de situation spécifique) ont été 
validées, principalement au bénéfice d'étudiants salariés. 
 
Matheï Davy, chargé d'accompagnement à la réussite étudiante, a assuré une permanence 
à la BU le mardi (8h-17h) et le jeudi (9h-17h30).  
 
L’UFR SEGGAT et l’UFR STAPS étaient pilotes cette année. À partir de 2025-2026, l’UFR 
Sciences et le département d’histoire de l’UFR HSS intégreront également le dispositif, avec 
à terme l’objectif de le généraliser à toutes les composantes. 
 
À la rentrée, Matheï Davy sera présent deux demi-journées par semaine à la 
bibliothèque (le mardi matin et le jeudi matin), et les deux autres demi-journées (mardi 
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après-midi et jeudi après-midi) dans le bâtiment N. Il y accompagnera les étudiant·es de 
l’UFR SEGGAT ainsi que les L1 d’Histoire, et pourra les recevoir en rendez-vous. 
Il a d’ores et déjà rencontré les responsables des L1 de l’UFR SEGGAT afin de fixer avec eux 
les modalités de signature des contrats pédagogiques pour la rentrée. 

 
• Organisation administrative - quelques changements à la rentrée universitaire 2025 

 
o Licence Pro Métiers de la protection et de la gestion de l’environnement : 

Responsable du diplôme Charlotte Mancel en binôme avec Anne Breillot en 
remplacement de Marine Folliot 

o Master ESED : Responsable du diplôme Marine Cadic pour les M1 et Marine 
Folliot pour les M2 en remplacement de Catherine Barbage. 

o CPES – Cycle Pluridisciplinaire aux Etudes Supérieures : Responsable du 
diplôme Marine Folliot. 
 

Nicolas Le Pape en profite pour faire un point sur le transfert à l’UFR SEGGAT du diplôme CPES. 
Ce transfert est en cours et sera complètement effectif à la fin du premier semestre. Pour des 
raisons de calendrier et d’organisation pratique, les emplois du temps du premier semestre 
sont encore construits par l’UFR Sciences. Plusieurs réunions de préparation ont déjà eu lieu, 
aussi bien avec la scolarité de SEGGAT, le lycée Malherbe, que celle de Sciences. La première 
promotion de CPES vient de sortir et s’insère parfaitement dans les masters à l’échelle 
nationale, dans des disciplines très variées. 

 
• Point sur l’accueil des enseignants invités 

 
o Korneliusz Pylak (CREM) invité par Jean Bonnet : 

 
« Nous avons eu le plaisir d’accueillir Korneliusz Pylak, dans le cadre de l’accueil de professeurs 
invités au sein du CREM, pour un séjour de trois semaines début mai.  

Korneliusz est professeur associé au sein du département des méthodes quantitatives de la 
faculté de gestion de l’université de technologie de Lublin (Pologne). C’est un spécialiste du 
traitement de grandes bases de données, qui a participé à plusieurs travaux originaux sur la 
transmission de la culture entrepreneuriale, à l’échelle territoriale, au sein de différents pays 
européens, sous un angle historique et empirique. Il nous a donné un aperçu de son travail 
lors du séminaire du CREM du 12 mai en présentant : Legacy in motion: Tracing the persistent 
impact of early entrepreneurship on contemporary performance. 
Korneliusz a accepté de venir en France pour participer à un projet similaire, grâce aux 
données incomparables de l’INSEE, en partenariat avec Jean Bonnet de l’université de Caen 
Normandie et Malia Kedjar de l’université polytechnique des Hauts-de-France, sise à 
Valenciennes.  
Le travail, issu de la coopération, sera présenté au colloque de l’ERSA 2025 et donnera lieu à 
plusieurs publications dans les années prochaines. 

Nous remercions Korneliusz pour son professionnalisme, sa gentillesse et sa disponibilité ». 

 
o Zahraa Zawawi (ESO Caen) 
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o Mme Zahraa ZAWAWI, enseignante-chercheuse en études urbaines à l'Université An-
Najah de Naplouse (Cisjordanie), est invitée au Laboratoire ESO-Caen par Pauline 
Bosredon du 18 juin au 14 juillet 2025 dans le cadre de la procédure des chercheurs 
invités. Elle présentera ses travaux et des conditions de sa recherche le jeudi 26 juin de 
17h à 19h en salle B1-101c (1er étage du bâtiment B).  

Titre de sa présentation : The transformation of cultural landscape in the West Bank 
 
o Bertrand Tchantcho (IDEES Caen) 
Mr Bertrand Tchantcho, enseignant-chercheur en mathématique appliquée à l'Université de 
Yaoundé (Cameroun), est invitée au Laboratoire IDEES-Caen par Sébastien Courtin du 18 juin 
au 9 juillet 2025 dans le cadre de la procédure des chercheurs invités. Bertrand Tchantcho fait 
partie du jury de thèse de Marin Gohard dont la soutenance a lieu mardi 24 juin. 
 

 
• 10 ans de l’UFR SEGGAT 

 
Un groupe de travail a été composé pour l’organisation des 10 ans de l’UFR SEGGAT. Le groupe 
est composée de : Nicolas Blanpain, Sylvie Blasco, Anne Breillot, Sébastien Courtin, Carine 
Leroy, Alice Rouyer. 
1ère réunion le 8/07/2025 à 15h30 salle AC304 
En termes de calendrier, une date en décembre 2026 ou au début de l’année 2027 est 
évoquée, afin d’éviter les nombreuses manifestations déjà prévues en décembre. 
 

• Mise à jour du site internet de l’UFR SEGGAT 
 

Un groupe de travail a été constitué pour assurer la mise à jour régulière du site internet de 
l’UFR. Il est composé de Didier Fontaine et Julien Frérot (informaticiens), ainsi que 
des enseignant·e·s responsables de diplômes, qui seront associé·e·s à la réflexion et aux 
contenus à mettre en ligne. 

La première réunion de ce groupe se tiendra le mardi 8 juillet 2025 à 14h, en salle AC304. 

 
3- Calendrier des conseils d’UFR 2025/2026 

Celui-ci a été élaboré à partir du calendrier des instances de l’université 2025/2026 (CFVU, 
CAC, CA,…) 
 

Vendredi 26 septembre 2025 à 13h30 

Mardi 18 novembre 2025 à 13h30 

Vendredi 23 janvier 2026 à 13h30 

Jeudi 19 février 2026 à 13h30 

Jeudi 9 avril 2026 à 13h30 

Jeudi 28 mai 2026 à 13h30 

Lundi 29 juin 2026 à 13h30 
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Les membres du conseil demandent que le calendrier soit visible sur Zimbra. Des démarches 
sont en cours pour que cela puisse être mis en place. 
 
Vote : Favorable à l’unanimité 
 

4- Demandes de financements de projets pédagogiques, de recherche ou pour des 
manifestations scientifiques  

 
Ces demandes de financement concernent les dépenses hors maquette pédagogique, des 
investissements, des projets de valorisation ou de manifestations scientifiques. Ces demandes 
concernent l'année civile 2026. Une autre demande de remontée des besoins de financement 
sera faite en janvier pour l'année universitaire 2026. 
 
Pour rappel (CF CR conseil d'UFR du 23/01/2025), l'idéal serait que la majorité des demandes 
pour l’année n+1 soit étudiée au conseil d’UFR de juin afin de permettre un dialogue 
budgétaire avec les services centraux en phase avec les besoins et l’activité de l’UFR. 
 
Quatre demandes de financement ont été recensées. Trois d’entre elles ont été acceptées en 
totalité. La quatrième a été acceptée sous condition de cofinancement, conformément aux 
modalités prévues dans le plan de financement adopté par le conseil d’UFR en mai 2025. 
 
Les membres du conseil rappellent qu’il serait souhaitable que chaque diplôme établisse un 
budget prévisionnel, afin de disposer d’une vision claire de la situation budgétaire. La direction 
s’engage à lancer ce chantier à la rentrée 2025-2026. 
 
Vote : avis favorable à l’unanimité moins une abstention. 
 
 
5- Présentation des dispositifs en vue de la préparation au CAPES 
 
Les deux directrices de départements ont présenté l’état des réflexions et les projets en cours 
(à la date du conseil d’UFR) concernant la préparation à la nouvelle formule du CAPES. Les 
deux départements travaillent en collaboration avec les collègues de l’INSPE et de l’UFR HSS 
(départements d’Histoire et de Sociologie). 
 
CAPES Histoire-Géographie : Alice Rouyer a détaillé l’état actuel des réflexions. 
 
La proposition actuelle s’oriente autour de deux axes : 

1. Une amélioration des possibilités de parcours majeure/mineure durant la licence, 
permettant de renforcer la bivalence des étudiant.e.s sans compromettre la solidité 
des socles disciplinaires. L’objectif est notamment de renforcer la culture 
géographique des candidats historiens. 

2. La mise en place d’une formation préparatoire à laquelle les étudiant.e.s pourraient 
s’inscrire en L3, M1, M2, voire de façon autonome. Cette formation serait gratuite pour 
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les étudiant.e.s inscrit.e.s dans un diplôme ou en préparation à l’agrégation, et payante 
(au tarif de la préparation à l’agrégation) pour les autres. 

 
La formation serait structurée en trois blocs : un bloc histoire, un bloc géographie et un bloc 
méthodologie. Les étudiant.e.s pourraient composer un parcours à la carte en fonction de 
leurs besoins. Elle comprendrait une préparation aux épreuves disciplinaires (écrit, oral 1) et 
professionnelles (oral 2). Ce dernier aspect implique la nécessité d’un stage en établissement, 
en particulier pour les géographes. 
Plusieurs ajustements des maquettes seront nécessaires, concernant notamment : 

• l’amplitude des périodes de stage pour permettre une immersion avant le concours 
(avril) ; 

• les options de mineures en géographie et histoire, à aligner sur les programmes du 
concours ; 

• les impossibilités d’accès à certaines UE stratégiques (notamment pour les 
géographes, en raison de la concurrence entre les mineures d’histoire et d'autres 
options clés). 

 
La maquette de la formation préparatoire sera présentée dans les instances, pour validation, 
sous réserve du vote favorable du conseil de département du 1er juillet. 
 
 
CAPES Économie-Sociologie : Sylvie Blasco présente l’état actuel des réflexions. 
 
Les deux départements, Sociologie et Économie-Gestion, ont constaté que les cours 
actuellement proposés dans leurs licences respectives sont trop spécifiques et peu adaptés à 
la préparation du concours du CAPES de SES. L’objectif est donc de mobiliser les 60 heures 
disponibles pour créer des enseignements dédiés, spécifiquement conçus pour cette 
préparation. Il a été retenu un format en présentiel, à raison de deux séances de deux heures 
par semaine, entre début octobre et les vacances de février. 
Afin d’éviter les conflits d’emploi du temps entre les deux licences, ces cours seront 
programmés en fin d’après-midi. Les étudiant·e·s des deux licences, inscrits à la préparation 
au concours, suivront l’ensemble des modules : les cours d’économie ne seront donc pas 
réservés aux étudiant·e·s en économie, mais également accessibles aux étudiant·e·s en 
sociologie, et réciproquement. Le choix du présentiel vise à assurer une préparation plus 
efficace que des modules à distance. 
 
Les deux départements sont toutefois conscients que le financement actuellement prévu 
uniquement pour l’année 2025-2026 crée une incertitude quant à la pérennité du dispositif à 
la rentrée 2026. Ce projet n’a pas encore été officiellement présenté dans les conseils de 
département : il le sera le mardi 24 juin pour la Sociologie, et le 7 juillet pour l’Économie. Les 
premiers retours, tant au sein des départements qu’avec la vice-présidence, sont positifs. Ce 
projet pourrait poser les bases d’une coopération durable entre nos deux départements. 
 
Commentaires globaux  
 
Le conseil d’UFR prend acte de la présentation des projets de CAPES Histoire-Géographie et 
CAPES Économie et Sciences sociales. Il n’y a pas eu de vote à ce stade, la chronologie actuelle 
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impliquant que ce sont les deux départements concernés qui doivent se prononcer en premier 
sur la procédure. Les contraintes imposées par le ministère, liées à une réforme tardive, ne 
doivent en aucun cas entraver le bon fonctionnement des départements ni du conseil d’UFR. 
Les deux départements se réuniront en juillet et les différents projets seront soumis au vote 
des conseil de département respectifs.  
 

 
6- Modification des MCC du Master 1 ESED 
 
Actuellement il y a deux sessions d’examens alors qu’il avait été demandé lors de la 
modélisation une session unique pour ce master. Les responsables demandent donc de passer 
le M1 en session unique. 
 
Vote : avis favorable à l’unanimité 
 

7- Questions diverses 
 
Stéphane Valognes présente l’opération « Rade propre », une opération de nettoyage et de 
sensibilisation à l’initiative du préfet maritime de la Manche, visant à préserver 
l’environnement marin dans la rade de Cherbourg. Elle rassemble acteurs publics, privés, 
scolaires, scientifiques et militaires. L’objectif est d’améliorer la qualité du milieu marin, de 
sensibiliser les usagers et de pérenniser l’action. Au-delà du nettoyage, c’est un rendez-vous 
scientifique (suivi des déchets et espèces exotiques), pédagogique (projets scolaires, 
cartographies SONAR), et de sensibilisation (expositions, ateliers). Un important volet 
communication valorise l’action. L’opération évolue chaque année avec de nouveaux outils et 
de nouveaux partenaires. Elle a été récompensée au niveau européen. Des étudiants de l’UFR 
peuvent contribuer à la collecte, à l’analyse, ou à la tenue de stands. L'implication de l’UFR 
pourrait aussi renforcer sa dimension maritime. L’opération devrait avoir lieu en septembre 
ou octobre. 
 


